
                                        
                                                 

                                         REGISTRO DE VACANTES 
        LLENAR TODOS LOS CAMPOS CON DATOS COMPLETOS  

PUESTO OFRECIDO: Especialista en Metalurgia  

TIEMPO COMPLETO: SI / NO Si 

TURNO (MAT, VESP, NOCT,  MIXTO, ROTAR): Mixto 

HORARIO: 8:00 a 18:00 

DIAS LABORALES DE LA SEMANA: Lunes a Viernes (Algunos Sábados) 

No. DE PLAZAS: 2 

SALARIO BASE OFRECIDO: (MENSUAL) Según Experiencia 

EXPERIENCIA EN TIEMPO: 4 Años como mínimo     

ESCOLARIDAD MIN. REQUERIDA: Licenciatura 

RANGO DE EDAD PREFERENTE: 25 a 40 

SEXO: (FEM O MASC. O AMBOS) Ambos 

 OTRO IDIOMA: Inglés (Lectura e interpretación de códigos y normas internacionales) 

ACTIVIDADES A REALIZAR EN EL PUESTO 
OFRECIDO: 

Realizar pruebas no destructivas para detectar los efectos metalúrgicos en los 
materiales que conforman los sistemas de tuberías, recipientes a presión y 
tanques de almacenamiento fabricados en acero bajo carbono. 

NOTAS ADICIONALES Experiencia indispensable 

ACEPTA PERSONAS CON DISCAPACIDAD? CUÁL? No;  Trabajos en instalaciones del cliente, en su mayoría se desarrollaran en los 
Rack y recipientes a presión de los cuales algunos están en altura para lo cual 
se utiliza andamiaje. 

PRESTACIONES DE LEY QUE OFRECE:  Aguinaldo 40 días de la percepción ordinaria al año, prima vacacional 10 día de 
la percepción ordinaria al año. 

NOMBRE COMERCIAL Y RAZON SOCIAL DE LA 
EMPRESA: 

Corporación Mexicana de Investigación en Materiales, S. A. de C. V. /COMIMSA 

DIRECCION: (LUGAR DONDE SE VA A 
ENTREVISTAR)  

Región de Tabasco (Paraíso, Comalcalco, Cunduacán) 

GIRO DE LA EMPRESA: Investigación y comercialización de materiales 

No. DE TRABAJADORES LABORANDO ACTUAL: 0 

RFC: (EMPRESA) CMI-911213-6K2 

NOMBRE Y PUESTO DEL ENTREVISTADOR DE LA 
EMPRESA, HORARIO Y DIAS DE ENTREVISTA: 

Víctor Hugo Tamayo Resendez 

COMO SE ENTERO DEL SERVICIO NACIONAL DE 
EMPLEO? 

Internet 

CAUSAS QUE ORIGINAN LA OFERTA?  

LA EMPRESA ES OUTSOURCING?  SI / NO NO DESEA QUE SU VACANTE SE PUBLIQUE EN EL PERIODICO QUINCENAL DEL SNE?  SI / NO   SI 

CORREO ELECTRONICO:  

TELEFONO CELULAR DE CONTACTO 
(OBLIGATORIO)  Y TELEFONO LOCAL DE LA 
EMPRESA: 

914-126-00-60 Ext-2223 Cel. 914-121-77-96 

REFERENTE A SU VACANTE DESEA SEA 
PUBLICADA: 

DIRECCION 
SI / NO 

SÍ TELEFONO 
SI / NO 

SÍ CORREO ELECTRONICO 
SI / NO  

SÍ 

 
                
 

FOLIO DE LA VACANTE: 


